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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Ata da 5* Reunido da Camara Bipartite - Governo e Empregadores

Data: 10/03/2015

Local: Ministério do Trabalho e Emprego — Bloco F — Edificio Sede — Sala 433

Aos dez dias do més de marco de dois mil e quinze teve inicio a 52 Reunido da Camara Bipartite -
Governo e Trabalhadores, sob a Coordenacdo do Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira — Representante
da CNC. Estiveram presentes 0s seguintes participantes: Alex Sandro Goncalves Pereira,
Representante da GM; Viviane Renata Anze Greer, Representante da SPPE; Mauro Rodrigues de
Souza, Representante da SRT; Admilson Moreira dos Santos, Representante da SRT; Eudes da
Silva Carneiro, Representante da SRT; Manoel Messias Nascimento Melo, Representante da SRT;
Alain Mac Gregor, Representante da CNC; Willian Soares de Oliveira, Representante da CNCOOP;
Milton Garcia, Representante da CNS; Adriana Giuntini, Representante da CNT; Marcello José
Pinho Filho, Representante da CNI; Rafael Ernesto Kieckbusch, Representante da CNI.
ABERTURA: O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira iniciou a reunido cumprimentando a todos e
elucidando que devido a auséncia temporaria da Sra. Adriana Giuntini assumira a Presidéncia do
Grupo até que a mesma esteja presente na reunido. Seguindo para a aprovagdo das Atas da 22, 3% e
4% Reunido, questionou se os participantes possuem alguma observacdo. O Sr. Rafael Ernesto
Kieckbusch arrazoou que o Sr. Marcello José Pinho Filho observou que existe a necessidade de
realizar ajustes operacionais na linha 104 da Ata da 3% Reunido. O Sr. Marcello José Pinho Filho
discorreu que ndo receberam a Ata da 4% Reunido e que na linha 94 da Ata da 2% Reunido sua
explanacdo esta muito confusa. O Sr. Eudes da Silva Carneiro sugeriu que o Sr. Marcello José
Pinho Filho envie a sua sugestdo de alteracdo para posteriormente realiz-la. Sem mais nenhum
comentario, foram aprovadas as Atas da 2% e 3% Reunido, sendo que a Ata da 4* Reunido sera
encaminhada para a realizacao de ajustes. O Sr. Manoel Messias Nascimento Melo cumprimentou a
todos e informou que houve uma 6tima reunido com a representacdo de diversas ConfederacGes de
Empregadores. Articulou que precisam fortalecer o Conselho de Relagbes de Trabalho,
principalmente, qualificando discussoes e elucidou que o CRT foi criado por uma Portaria com
Regimento, que em sua opinido, das Centrais e das ConfederacOes, precisa ser revisto e
principalmente, ser discutido dentro do Ministério e no Governo, para que de fato seja um FGrum de
discussao dos principais temas que interessam as Bancadas dos Trabalhadores e dos Empregadores
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e ao préprio Governo. Postulou que na reunido com as Confederacgdes alguns temas foram citados e
passaram ao largo do Conselho como o trabalho aos domingos e feriados e a aprendizagem.
Comunicou que diante dessa conversa decidiram mediante consulta ao Ministro e as duas Bancadas,
alterar radicalmente a pauta da préxima reunido do Conselho. llustrou que a expectativa € insistir
que estejam presentes nessa reunido além do Ministro, 0s Secretérios e a equipe do Ministério do
Trabalho para que fagam um bom balanco e discutam a temética, e que mantiveram alguns itens na
pauta para conclusdo das suas discussdes como o trabalho aos domingos e feriados, a proposta de
Lei sobre a contribuicdo sindical urbana e rural, os informes, a questdo de ordem dos musicos,
tramitacdo de processos, a Portaria 326, a Portaria 186 e o Enunciado 61. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo relatou que um ponto que gostaria da compreensdo de todos seria a discusséo
sobre o impacto da Legislacdo do motorista profissional na organizacdo sindical dos trabalhadores,
sendo que foi solicitada uma consulta ao Conselho, tendo em vista que a Portaria 326 possui um
artigo sobre a tramitacdo de processos em caso de divida sobre categorias. O Sr. Roberto Luis
Lopes Nogueira discorreu que foram inseridos varios temas para a discusséo e que receberam um e-
mail com relacdo a inclusdo na pauta do trabalho aos domingos e feriados civis e religiosos.
Indagou aos integrantes das Bancadas se hd alguma outra sugestdo de alteracdo de pauta. O Sr.
Manoel Messias Nascimento Melo esclareceu que a questdo do trabalho aos domingos e feriados
seria apenas informe. Prosseguindo para o terceiro item de pauta sobre o resultado do GT sobre
tramitacdo de processos de reconhecimento de categorias para fins de registro sindical, o Sr. Eudes
da Silva Carneiro arrazoou que esse Grupo ja foi encerrado e que houve um acordo de que seria
encaminhada para o Conselho a proposta do Governo com as consideracfes apresentadas pelos
Trabalhadores, sendo que foi acrescentado que a Bancada dos Empregadores manifestaria no
sentido de levar ao Conselho também a possibilidade de se revogar o Art.13. O Sr. Rafael Ernesto
Kieckbusch notificou que o GT realizou seis reunides, uma vez que o encaminhamento foi dentro
das discussdes, principalmente da Bancada dos Empregadores, que possui um conjunto de temas
que permeiam a discussdo da tramitacdo de processo. Relatou que a proposta € encaminhar para o
Pleno do CRT, para que 0 mesmo possa realizar uma discussdo para encontrar outro mecanismo que
possa ser usado ou revalidar a proposta encaminhada pelo Governo. Explanou que ha varias
posicdes em relagdo a forma de reconhecimento e intuiu que talvez essa discussdo da contribuicéo
sindical possa ser trabalhada de forma conjunta para pensarem, em nivel de Pleno, no melhor

encaminhamento para a proposta de reconhecimento de categorias. O Sr. Admilson Moreira dos
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Santos lembrou que é importante, na visdo da Secretaria, que a discussdo se dé de forma tripartite,
mas esclareceu que o rito que estdo propondo para encaminhamento dessa discussdo, é de que o
processo seria discutido no Pleno se a Bancada dos Empregadores ou dos Trabalhadores avocasse 0
processo. Com relacdo ao item de pauta acerca da manifestacdo sobre a tabela de categorias em
estudo na Bancada dos Empregadores, o Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch ponderou que na ultima
reunido da Camara houve um avanco nas discussdes, mas informou que o Secretario e o proprio
Admilson Moreira dos Santos colocaram a necessidade de avangarem mais na discussdo em razéo
da entrada em vigor do novo CNES, e ficaram de fazer alguns levantamentos e estudos, mais
especificamente a CNI que tem um volume maior de sindicatos. Articulou que realizaram o
mapeamento de 27 FederagBes usando um sistema integrado de arrecadacdo, sendo que esta
faltando pouco para a conclusdo do processo e que com o inicio do mapeamento depararam com
algumas situacGes principalmente envolvendo conflitos de base entre os sindicatos. Notificou que
existem pontos que ainda ndo tém a validacdo final por parte das Federagdes e dos Sindicatos para
se ter clareza com relacdo aos processos, e que no processo, como um todo, a premissa que esta
sendo adotada por parte da CNI e por parte de algumas Confederacdes € o Quadro do art. 557 da
CLT, mas destacou que ndo existe uma posicdo unanime da Bancada. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo arrazoou que havia essa expectativa de que a maioria dos sindicatos seguisse 0
577 e que uma das metas da Secretaria é digitalizar as cartas sindicais para terem 0 maximo
possivel de informacgdes sobre os processos de registro sindical. Discorreu que a ideia € ter uma
tabela de referéncia codificada para facilitar o cruzamento e evitar a quebra da unicidade sindical e
que o Ministério apenas consulte o Conselho nos pontos que ndo conseguir ter uma opinido
formada. Ponderou que gostaria de combinar um prazo para que pudessem disponibilizar as
propostas para que sejam feitas as analises, para posteriormente montarem um Seminario precedido
de varias conversas bilaterais sobre a questdo de como sera realizado o enquadramento do que
estiver fora do Quadro do 577. O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch relatou que os dois principais
mapeamentos sdo da CNI e da CNServicos e que ainda ndo conseguirdo definir nessa reunido a
questdo do prazo, porque estd sendo avaliada internamente a questdo da estrutura em termos de
direcdo. Explanou que pode se comprometer em realizar uma discussdo com a Bancada em relagao
ao prazo e notificou que estdo usando a tabela que a CNC tem usado, porque a mesma acompanhou
muito mais proxima a Comissdo de Enquadramento. O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira articulou

que utilizam o Quadro e os critérios que a CLT permite utilizar de conex&o, similaridade e
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identidade e que também estdo utilizando como subsidio as decisbes da antiga CES e de um
dicionario de enquadramento sindical da LTR. Discorreu que concordam com a coloca¢cdo do
Secretario de elaborar uma tabela de referéncia para depois discutir as exce¢des, mas deixou claro
que existem divergéncias na Bancada. O Sr. Manoel Messias Nascimento Melo solicitou que a CNC
envie uma copia do dicionario, bem como do enquadramento que estdo utilizando e da CNI para
terem conhecimento do trabalho que estd sendo realizado. O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira
informou que de dois em dois anos langcam um livro em que constam todos os Pareceres que foram
elaborados dos mais variados enquadramentos e que lancara na sexta-feira, no sistema, um software
que € um Sistema de Negociacdo Coletiva para o comércio, em que serdo inseridas todas as
clausulas da negociacéo coletiva do comércio, para consulta, fazendo cruzamento de base, indices
econdmicos e piso. O Sr. Manoel Messias Nascimento Melo esclareceu que haverd uma disputa de
guem fara o melhor produto e que disponibilizardo consultas anuais que permitirdo um cruzamento
do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais, Mediador, RAIS e Trabalho Temporério para
observar o perfil da base e dos diretores. O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch comunicou que no dia 06
de abril a CNI disponibilizard um sistema parecido com o da CNC na parte de monitoramento e
elucidou que a ideia € a partir desse ano monitorar mais de 500 instrumentos coletivos apenas nas
indUstrias. Arrazoou que realizard uma nova consulta aos integrantes do GT e analisard quais
matérias estdo prontas para fechar o mais rapido possivel para encaminhar as estruturas e que o
préximo passo serd retornar a discussdo para o Pleno do CRT para decidir se a mesma volta para o
GT ou se mantém na Camara, que talvez seja o caminho mais interessante. Informou que irdo enviar
a primeira versdo na semana que vem. Seguindo para o item sobre a discussdo das propostas ja
apresentadas relacionadas sobre o Enunciado 61, que trata da mudanca do art. 24 prevista na
Portaria 326 de 2013: “Proposta de alteragdo da Portaria 186 de 2008, proposta de alteracdo da
Portaria 326 2013 e Anteprojeto de Lei que trata das contribuigoes sindicais, urbana e rural.”, 0
Sr. Manoel Messias Nascimento Melo ponderou que o Ministério possui ha varios anos situacdes de
conflitos preexistentes e que identificou que duas entidades possuem o registro normalmente
concedido, pois ndo realizam a averbacdo. llustrou que o Ministério realiza os ajustes no cadastro
sem normas e sem publicidade, correndo o risco de prejudicar uma ou outra entidade sindical pelo
acerto colocado e esclareceu que a ideia do Enunciado 61 foi definir os procedimentos para esse
tipo de ajuste, que ndo precisa passar pela tramitacao usual de um processo de alteracédo estatutaria.

Relatou que a nova versdo do Enunciado deixa claro que se refere a conflitos preexistentes e quando
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ndo haja extrapolacdo da base ou categoria no registro. Postulou que a ideia é que ao ser feito um
pedido de mediacdo, sejam publicizados os resultados das mediagdes, analisados pela Secretaria, e
ndo havendo nenhum recurso, serd corrigido o cadastro. Estdo realizando trés experiéncias com
relacdo a essa situacdo: duas de trabalhadores e uma patronal. Explicou que com os trabalhadores
estdo desenvolvendo a situacdo que envolve 16 sindicatos de trabalhadores rodoviarios no Parana,
que possuiam conflitos preexistentes, sendo que todos os sindicatos e a propria Federacdo esta
concordando com o acordo, e também com os trabalhadores ferroviarios, em S&o Paulo. Na area
Patronal estdo resolvendo a questdo da area de financas da Confederacdo Nacional do Sistema
Financeiro, o Sistema da Previdéncia Privada e das empresas da area de seguros. O Sr. Rafael
Ernesto Kieckbusch compreendeu que trabalhar com os historicos dos sindicatos é muito delicado e
que precisam lidar com as varias mudancas legislativas. O Sr. Eudes da Silva Carneiro articulou que
gostariam que a Bancada dos Empregadores validasse a Gltima proposta, ou se houvesse alguma
consideracdo, encaminhasse para a Secretaria para que o Secretario possa republicar o Enunciado
com a nova redacdo. Com relacdo ao item sobre a discussdo acerca das propostas ja apresentadas
relacionadas sobre a proposta de alteracdo da Portaria 186 de 2008, o Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo explanou que realizaram duas alteragdes pontuais: a primeira permitindo o
saneamento documental e a segunda deixando claro que se aplica para FederacGes e Confederacfes
as regras de solicitacdo de atualizacdo de dados perenes, as SDs de atualizacdo de diretoria. O Sr.
Rafael Ernesto Kieckbusch relatou que encaminhara na reunido do Pleno a declaracdo resumida e a
completa sobre a discussdo da Bancada. Prosseguindo para item sobre a discussdo sobre propostas
ja apresentadas relacionadas a alteracdo da Portaria 326, o Sr. Manoel Messias Nascimento Melo
arrazoou que apresentaram um conjunto de alteragdes, algumas com o objetivo de aperfeigoar as
falhas de redacGes anteriores e que a mudanca mais significativa foi a alteracdo estatutaria de uma
entidade especifica de uma base maior, que é impugnada por entidades ecléticas de base menor.
Discorreu que um sindicato dos trabalhadores rurais apresentou formalmente que houvesse uma
Assembleia especifica nos sindicatos menores para saber se a base que estd no mesmo quer ir para o
especifico ou ficar no eclético e compreendeu que a grande novidade da proposta sdo questdes de
aperfeicoamento do procedimento, visto que existe uma preocupacdo das Bancadas com relacéo a
questdo do cancelamento de registro sindical e como se daria 0 mesmo. llustrou que estdo propondo
que o cancelamento seja feito com as seguintes fases: notificagdo com um prazo de 90 dias para

regularizacdo do Cadastro de Entidades Sindicais na Receita e em outros 6rgdos publicos que
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atestam a existéncia da entidade, e caso ndo responda serd suspenso por mais 90 dias, sendo que
depois de decorrido o prazo de 180 dias serd realizado o cancelamento. Discorreu que se 0sS
participantes entenderem que a formulacdo do cancelamento ndo esta precisa. Estdo dispostos, em
um curto prazo, a rever redacdes que possam arredondar essa possibilidade de cancelamento e
lembrou que os trabalhadores reclamaram sobre o Enunciado que definiu que para determinada
categoria especifica os documentos para comprovar se o dirigente é da categoria seriam outros,
além dos que estdo especificados na Portaria 326, sugerindo que nesse caso 0S enunciados sejam
submetidos ao Conselho antes de serem editados. O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira informou que
tem recebido algumas consultas de sindicato do comércio e de algumas Secretarias que estdo
exigindo a comprovacao da filiacdo a Confederacdo. Esclareceu que ja elaboraram alguns Pareceres
dizendo que a filiacdo apenas ha em nivel de Federacdo para a Confederacdo. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo explicou que o Ministério do Trabalho, desde antes do final da década de 90, vem
adotando o procedimento de manter o conceito de filiagdo por conta da Portaria 186/2008. O Sr.
Rafael Ernesto Kieckbusch complementou que encaminharam a posi¢do da Bancada na reunido do
Pleno em relacdo aos dois pontos e discorreu que em relacdo a questdo da ratificacdo da base
menor, tinham algumas davidas, mas com a explicacdo ficou claro qual o propdsito. Postulou que
talvez fosse necessario apresentar uma proposta de melhoria da redacdo em relacdo a esse ponto. O
Sr. Manoel Messias Nascimento Melo explanou que separam o caput que trata do geral, de
desmembramento, e criaram um paragrafo especifico para os casos de impugnacao de um eclético
menor em relacdo a um especifico maior, mas destacou que o texto continua confuso sobre a
criacdo de um sindicato eclético menor quando ha um sindicato especifico, sendo que a posic¢do do
Ministério hoje é que em um sindicato eclético menor pode sair, desde que ndo haja impugnacéo
para a mediagdo. O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch intuiu que a questdo da filiacdo € um assunto que
precisam enfrentar, pois possui centenas de casos na industria em relagdo a esse processo e que
precisam debater sobre o0 que esta na Portaria 186, que entendem em termos da
inconstitucionalidade ou que ndo esta materializada nas ADINs apresentadas por varias
Confederagdes de Empregadores e de Trabalhadores no Supremo, e sobre a questdo operacional.
Relata que outra que regularmente parte do processo de filiacdo é a Portaria 982, em que a CNI é
mais especificamente industria, sendo que existem algumas FederacGes e varios sindicatos que
possuem acOes judiciais ganhas contra ela. O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira esclareceu que o

sindicato tem registro e por conta da Portaria 982 declarou para fins do repasse a filiacdo a
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Confederacgdo e a Federacdo, visto que quando realiza uma alteragdo estatutaria e leva a registro esta
sendo solicitada, as vezes, a prova da filiagho com a Confederacdo. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo explanou que ndo irdo mexer no entendimento do Ministério com relacdo a
criacdo e a vinculacdo da Portaria n® 186/2008 e que estdo estudando a questdo para encontrar uma
solucdo geral. O Sr. Admilson Moreira dos Santos indagou se o sindicato ndo declarou filiacdo a
Confederacgdo, apenas a Federacdo existiria algum componente politico que inibiria de fazer hoje
uma SD de declaracdo de filiagdo a CNI? O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch elucidou que estéo
recomendando aos sindicatos que facam a marcacao na Federacdo e que, para a CNI, ndo significa
que estejam concordando com a tese do Ministério do Trabalho e de manter a posi¢do da ADIN,
pois compreendem que independente da discussdo da ADIN deve ter um processo mais
simplificado do que seria a filiacdo direta. O Sr. Manoel Messias Nascimento Melo arrazoou que a
decisdo do TST vincula duas questdes, a possibilidade de criacdo de outras Federacdes e
Confederagdes com a possibilidade do destino da contribui¢do sindical e também & liberdade dos
sindicatos se filiarem ou ndo. Discorreu que se a ADIN fosse votada hoje muito provavelmente
seria considerada inconstitucional. O Sr. Eudes da Silva Carneiro afirmou que a Bancada dos
Empregadores ndo encaminhou a proposta de alteracdo da Portaria 326, conforme prometido em
suas consideraces e reiterou a mesma que se manifeste sobre o novo texto. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo informou que existe um ponto que ndo estd na Portaria, mas que recentemente
alguns sindicatos Ihe propuseram que fosse aumentado o prazo para cadastro via requerimento,
sendo que foi colocada na Portaria 326 a possibilidade de um sindicato emancipado em um
municipio em até trés anos, a alteracdo do cadastro seja feito via requerimento, caso seja necessario
realizar algum processo de alteracdo estatutaria. Seguindo para o proximo item de pauta sobre o
Anteprojeto de Lei que trata das contribui¢Ges sindicais urbanas e rurais, o Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo explanou que a proposta encaminhada para o Ministério possuia uma questdo ndo
muito clara, sobre a fiscalizagdo do langamento de débito, uma vez que realizaram algumas
modificagdes e precisa ouvir 0s comentarios sobre 0 mesmo, porque precisam ter um novo texto
disponivel para caso sejam pressionados pela Casa Civil. O Sr. Eudes da Silva Carneiro informou
que no més de marco irdo encaminhar um e-mail solicitando as Bancadas que formalizem as
indicagdes dos membros que deverdo ser reconduzidos ou eventualmente substituidos no Conselho.
Com relacdo ao item seis de pauta: conclusdes do GT Trabalho aos Domingos e Feriados Civis e

Religiosos, o Sr. Mauro Rodrigues de Souza comunicou gque estdo com o prazo até dia 20 de marco
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e que possuem alguns impasses sobre o tema, porém compreende que serdo delineados. Relatou que
0 GT possui trés questbes que sdo bastante conflitantes, sendo que uma delas é um posicionamento
do préprio Ministério do Trabalho de ndo desburocratizar tanto a ponto de que haja uma liberacao
total do trabalho e que dividiram em dois temas: uma autorizacdo que dependeria de acordo entre
Empregadores e Empregados e nessa, satisfeitas algumas condi¢des, o Ministério teria o controle
para efeito de fiscalizacéo, e a outra que dependeria de um ato expresso. Ressaltou que acredita que
na reuniao de segunda-feira consigam alinhar os pontos que estéo faltando, sendo que o produto é
apresentar uma proposta consenso para 0 Ministro, mas caso ndo tenha, serdo indicados os pontos
em que ndo houve. Com relagdo ao GT de Contribuicdo Sindical, comunicou que é um grupo
interno no Ministério, em que a propria Portaria de criacdo garante que sejam ouvidas as Bancadas
de Empregados e Empregadores e que é um Grupo que Vvisa apresentar uma proposta de atualizacao
dos valores de contribuicdo sindical patronal e dos profissionais liberais. Destacou que o grande
problema é que diferentes entidades publicaram tabelas proprias com valores que variam de R$13 a
R$88 mil como teto de contribuicdo sindical, e que por mais que busquem parametros de
atualizacdo fica dificil de conseguir um transito entre esses valores tao discrepantes. Informou que
convidaram tanto as entidades laborais como as patronais para que apresentem 0s critérios que
foram adotados e que solicitaram que enviassem propostas solidas, de preferéncia por Bancada.
Discorreu que a CNPL, a CNC e a representacdo dos Engenheiros do Rio de Janeiro enviaram
propostas separadas e que a proposta do Ministério é apresentar um parametro l6gico do reajuste e
implementar de forma politica. Ponderou que realizaram reunides com Empregados e com
Empregadores e 0s mesmos ja enviaram propostas que foram compiladas e comunicou que a
préxima reunido do grupo interno serd na proxima sexta-feira. O Sr. Manoel Messias Nascimento
Melo relatou que cré que ndo possuem mais tempo para discutir sobre o trabalho aos domingos e
feriados apds a reunido do Conselho e postulou que possuem duas alternativas com relacdo a
contribuicdo sindical: uma proposta separada de atualizacdo dos valores e outra proposta de
atualizacdo dos valores dentro da proposta mais geral de Lei que regulamenta a questdo da
contribuicdo sindical urbana e rural. Articulou que esse tema extrapola o Ministério do Trabalho,
por envolver contribui¢Ges de natureza tributaria. O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch lembrou que o
grupo confederativo para discutir o e-Social nasceu no Ministério do Trabalho, na Camara Bipartite
e explanou que o mesmo foi formalizado e realizaram seis reunibes com a parte do Governo

diretamente envolvido com o programa e com o0s empregadores. Explicou que existem pontos
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complexos ainda a serem tratados e estdo realizando uma avaliacdo interna por parte das
Confederagdes do seu real impacto, estdo tendo bons avangos na Previdéncia, no Ministério da
Fazendo e no Ministério do Trabalho. O Sr. Mauro Rodrigues de Souza arrazoou que o GT dos
Musicos que foi criado no ambito do CRT, onde as entidades de musicos queriam a elaboracdo de
uma nota contratual eletrnica, e que foi solicitada uma forma alternativa para o contrato ou a
criacdo de uma nova modalidade, que foi também seria incluido no e-Social. O Sr. Admilson
Moreira dos Santos informou que o Ministério do Trabalho estd trabalhando na analise da
infraestrutura tanto de rede quanto de armazenamento de dados no e-Social e também esta abrindo
junto a informéatica uma demanda para fazer uma mensuracdo sobre a volumetria de dados da
capacidade de assumir os arquivos que vierem. O Sr. Manoel Messias Nascimento Melo ilustrou
gue no atual estagio do e-Social ndo esta integrado com o HomologNet, que exigiria um nivel de
detalhamento das informacdes a serem prestadas pelas empresas. Que ainda ndo foi discutido e
construido com a equipe de gestdo do e-Social. O Sr. Willian Soares de Oliveira acrescentou que o
resultado do trabalho do GT no &mbito do e-Social foi muito gratificante, sendo que a propria
Receita estd pensando em leva-lo para outros temas que estdo trabalhando. O Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo ressaltou que precisam reanimar dentro do Governo que € possivel construir
solucBes no didlogo com as representacBes sindicais e intuiu que precisam fortalecer dentro do
Ministério do Trabalho o tripartismo como espaco de dialogo para construir melhores decisdes, mas
destacou que precisam delimitar onde devem trabalhar. Ponderou que seria ideal que as duas
Bancadas trouxessem para a proxima reunido algumas proposicdes do que deve ser priorizado em
2015. O Sr. Rafael Ernesto Kieckbusch compreendeu que diante da deciséo do Pleno de realizar um
debate dos principais pontos, poderia comecar a elencar esses itens para as préximas pautas da
reunido da Camara Bipartite. Seguindo para a defini¢cdo da proxima reunido, o Sr. Manoel Messias
Nascimento Melo sugeriu trabalharem com as datas entre 11 e 16 de maio para poderem reservar a
sala, condicionadas as discussGes que tiverem no Pleno, e como sera ajustada a nova forma de
trabalho do Conselho. ENCERRAMENTO: O Sr. Roberto Luis Lopes Nogueira agradeceu a
presenca de todos e encerrou a reunido.

Alex Sandro Gongalves

Viviane Renata Anze Greer

Mauro Rodrigues de Souza

Admilson Moreira dos Santos
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Eudes da Silva Carneiro

Alain Mac Gregor

Roberto Luis Lopes Nogueira

Willian Soares de Oliveira

Milton Garcia

Adriana Giuntini

Marcello José Pinho Filho

Rafael Ernesto Kieckbusch
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